Chers parents

Mardi 1er octobre, nous serons en grève.

Pour dénoncer l’arrêt brutal de l’aide aux élèves en difficulté par les RASED
L’enveloppe budgétaire est vide : les enseignants spécialisés ont pour ordre de ne plus se déplacer pour aider les élèves en difficulté. Les économies priment donc sur la réussite des élèves fragiles ! 
Nos élèves, vos enfants, sont la variable d’ajustement d’une politique aussi injuste fiscalement que socialement ! 
L’Ardèche n’a plus de médecin scolaire, plus de maître rééducateur, pas assez de RASED… et maintenant on leur demande de ne plus aller dans certaines écoles !
=> Nous demandons le rétablissement de l’enveloppe de déplacement pour ces enseignants qui aident les élèves.

Pour exiger des postes de remplaçants
“ Désolé, mais il n’y aura pas de remplaçant ! ” Cette phrase ne peut rester la seule réponse de l’Education nationale à l’absence de personnel. Quand un personnel n’est pas remplacé, c’est toute l’école qui dysfonctionne. L’éducation de toutes et tous est un droit, l’Etat doit le garantir ! En Ardèche, chaque année, 2000 journées ne sont pas remplacées.
=> Nous demandons 20 postes de remplaçants

Pour s’opposer aux restrictions budgétaires
En 2025, la pénurie va s’enkyster encore plus dans l’école. Fermetures de classes, fusions, gel des aides aux élèves sont à craindre. 
=> Nous exigeons un budget à la hauteur des besoins
Merci pour votre compréhension et votre soutien.
L’équipe enseignante.
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